ALTINBAS UNIVERSITESI
IC DENETIM YONERGESI
BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 — (1) Bu Y&nergenin amaci; Altinbas Universitesinin faaliyetlerinin, yasalara ve ilgili
diger mevzuata, Altinbas Universitesi ic mevzuatina ve prosediirlerine ve Universitenin strateji, politika,
ilke ve hedefleri dogrultusunda yiiriitiildigii hususunda giivence saglamaktir. Yol gostericilik ve
egiticilik, denetim ve kontroliin tabii fonksiyonudur. Altinbag Universitesinin maddi ve manevi
menfaatlerinin korunmasi i¢ denetim biriminin birincil amaglar arasindadir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge; Altinbas Universitesi i¢ denetim biriminin ve personelinin gérev,
yetki ve sorumluluklart ile bunlara iliskin faaliyetleri, denetim islevinin hedefi ve kapsami
diizenlenmektedir. Is bu Yonerge I¢ Denetim Biriminin idari yapisi ve I¢ Denetim Biriminin ve
denetgilerin gorev ve yetkileri ile i¢ denetim faaliyetlerinine iliskin agiklama getirmektedir.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile
28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar1 Tegkilati Kanununun ek 104 {incii maddesine
ve 30/05/2011 tarih ve 27949 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis bulunan Altinbas
Universitesi Ana Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Baskan: Altinbas Universitesi Miitevelli Heyet Bagkanin,
b) Miitevelli Heyet: Altinbas Universitesi Miitevelli Heyetini,
¢) Universite: Altinbas Universitesini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
i¢ Denetim Biriminin idari Yapisi
i¢ denetim birimi
MADDE 5 — (1) i¢c denetim birimi, Miitevelli Heyet adina Baskana bagl olarak faaliyetlerini
yiiritir.

(2) I¢ denetim biriminde en az bir olmak iizere yeteri kadar i¢ denetgi istihdam edilir. Gerekli
gorililmesi halinde siirekli veya gecici olarak, i¢ denetim personeli istihdami yerine dis kaynaklardan ig
denetim hizmeti satin alinabilir. I¢ denetim hizmetinin dis kaynaklardan satin alimmasi durumunda,
Universite ve dis kaynak saglayan kurum arasinda almacak hizmetin kapsamu, siiresi, karsihikli hak ve
yiikiimliiliikler, gizlilik ve ticret konularinin yer aldig1 bir protokol imzalanir.

(3) I¢ denetim iiniversitenin idari ve akademik tiim faaliyetlerini kapsar. i¢ denetim faaliyetleri
Bagkanin onayladigi bir i¢ denetim programu ¢ergevesinde yiiriitiiliir.

(4) I¢ denetim biriminin basinda I¢ Denetim Baskani bulunur. Baskanin en az 5 yillik denetim
tecriibesine sahip olmasi gerekir. I¢ denetim biriminin tek kisiden olusmasi halinde, i¢ denetci aym
zamanda I¢ Denetim Baskam olarak atamir. I¢ denetcinin 5 yildan daha az kideme sahip olmasi
durumunda, baskanliga vekaleten gorevlendirme yapilir.

I¢c denetim biriminin gorev ve yetkileri
MADDE 6 — (1) I¢ denetim birimi, Universitenin tiim idari ve akademik faaliyetlerinin yasalar ve
diger mevzuat ile Universitenin i¢ diizenlemelerine, prosediirlerine, Miitevelli Heyetinin kararlarina,



Bagkanin talimatlaria, Unversitenin strateji, politika, ilke ve hedeflerine uygun olarak yiiriitiiliip
yiritiilmediginin denetiminden sorumludur.

2) Ig: denetim birimi ve gorevlendirilen i¢ denet¢i, i¢ denetim gérevini yerine getirmek amaciyla,

a) Universitenin her tiirlii defter, kayit, belge, dosya ve diger dokiimanlar1 iizerinde inceleme
yapmaya,

b) Yapilan islemler ile ilgili olarak, gerektiginde, idari ve akademik tiim personelden yazili goriis
istemeye,

c) Baskanin gorevlendirmesi cergevesinde, yasalar ve diger mevzuat ile i¢ diizenlemeler,
prosediirler, Miitevelli Heyet kararlarina aykir1 iglem ve faaliyetler ile ilgili olarak sorusturma yapmaya
yetkilidir.

(3) Universitenin idari ve akademik tiim birimleri ve personeli, i¢c denetim birimi ve gorevli i¢
denetgi tarafindan istenen defter, belge ve diger dokiimanlar1 denetime hazir halde bulundurmaya ve
istendiginde i¢ denetim personeline vermeye zorunludur.

I¢ denetci

MADDE 7 — (1) I¢ denetciler, denetci yardimcisi, yetkili denetci yardimeisi ve denetcilerden
olusur.

(2) Denetgi yardimcisi, denetim alaninda iki yila kadar tecriibeli denetgilerden olusur.

(3) Yetkili denet¢i yardimcisi, denetim alaninda en az iki yil tecriibeli denetgilerden yeterli
goriilenler arasindan atanir.

(4) Denetci olarak atanabilmek igin, denetcinin en az ii¢ yil denetim tecriibesine sahip ve CIA
belgesini almaya hak kazanmis olmas1 gerekmektedir.

(5) i¢ denetcilerin hukuk, iktisat, maliye, is idaresi, isletme, uluslararasi iligkiler, kamu yonetimi,
bilgisayar, endiistri, insaat, matematik miihendisligi lisans diplomasi veren en az 4 yil siireli 6rgiin
Ogretim kurumlarindan veya bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurumunca kabul edilen yabanci iilkeler
egitim kurumlarindan mezun olmasi gerekmektedir.

(6) I(; denetgilerin en az bir yabanci dil (Inglhzce) bilmelerigerekmektedir.

@) I(; denetci ise alimlarinda, Universitenin ise alim prosediirleri uygulanir.

(8) I¢ deentcinin dis kaynaklardan temin edilmesi halinde, bu maddenin (1) ila (6) nc1 fikra
hiikiimleri uygulanir.

. UCUNCU BOLUM
I¢ Denetim Faaliyetleri

I¢ denetim plami

MADDE 8 — (1) I¢ denetim faaliyetleri, Baskan tarafindan onaylanan denetim programi dahilinde
hazirlanacak bir i¢ denetim plani gergevesinde yiiriitiiliir. i¢ dnetim programi akademik y1l bazindayapilir
ve denetlenecek birimleri, denetim konularini, gérevlendirilen denetgileri ve zaman planlamasini igerir.

(2) I¢ denetim plani gorevlendirilen i¢ denetci tarafindan hazirlanir. Hazirlanan denetim plani
Bagkan tarafindan onaylanmasimi miiteakip uygulamaya konulur. Denetim plani, denetimin amaci,
konusu, denetlenecek alana iliskin yiiksek riskli ve 6nemli konularin belirlenmesi, uygulanacak denetim
teknikleri, 6rnekleme yontemi, zaman planlamasi gibi hususlari igerir.

(3) Denetimden beklenen, risk unsurlarini oldugunca en aza indirmek ve 6nemli hatalar1 ortaya
cikartabilmektir. Bu hedefi de en az kaynak kullanarak yapmak esastir. I¢ denetim planmin
hazirlanmasinda, denetlenecek birimin veya fonksiyonun faaliyetleri 6nemlilik ve risk diizeyleri itibariyle
degerlendirilir. Denetlenecek faaliyetler ve islemler oncelik, dnemlilik, risk diizeyi, zaman ve kaynak
kisit1 unsurlar dikkate alinarak planlamaya dahil edilir.

(4) Denetcinin yaptig1 denetim c¢aligsmalarinda 6nemli hatalar1 ortaya ¢ikartamama olasiligl olarak
tanimlayabilecegimiz denetim riskini en aza indirmek ve bunu en az kaynak ve siire kullanarak
yapabilmek icin, Oncelikle yasal ve parasal olarak biiyiik risklerin tamamini i¢eren bir ¢alisma plan
hazirlanir. Risk miktar1 az olan alanlarda denetim ve 6rnekleme kapsami daraltilir. Zamanin 6nemli kismi,
risklerin yogunlastig1, suiistimal ihtimalinin olabilecegi zayif kontrol alanlarinin incelenmesine verilir.

(5) Denetgi is akislarini inceleyerek, kontrol noktalarini gézlemler, test eder. Riskli ancak, kontrolii
zayif olan alanlarda 6rnekleme kapsamu artirilir.



Denetim tiirleri

MADDE 9 — (1) Mevzuat Denetimi: Universitenin veya belirlenen birimlerinin faaliyetlerinin
belirli bir diizenlemeye (yasa, yonetmelik, i¢ diizenleme, vb) veya diizenlemeninbelirli bir kismina
uygunlugunun denetlenmesidir.

(2) Mali Denetim: Universitenin mali islerinin, muhasebesinin ve raporlamalarmnin i¢ ve dis
diizenlemelere ve uluslararasi raporlama standartlarina uygunlugununun ve mali yapinin
stirdiiriilebilirliginin denetlenmesidir.

(3) Islem Denetimi: Belirli bir islemin veya islem grubunun i¢ ve dis diizenlemelere uygunlugunun
denetlenmesidir.

(4) Birim/Fonksiyon Denetimi: Universitenin belirli bir biriminin veya fonksiyonunun tiim is ve
islemlerinin her tiirlii i¢ ve dig diizenlemeler karsisindaki durumunun denetlenmesidir.

(5) Siire¢c Denetimi: Universitenin birimlerinin veya fonksiyonlarinin vyiiriittiikleri is ve islemlere
iligkin siire¢lerin ve is akislariin etkinlik, maliyet ve i¢ kontrole uygunluk bakimindan denetlenmesidir.

(6) Sorusturma: Bir personelin yaptig1 ig veya islemlerde suiistimal, yetkisiz islem, dolandicilik, i¢
ve dis mevzuata aykirilik gibi hususlarin tespit edilmesi ve bu hususlar karsisinda Universitenin maddi
veya manevi kayba ugramasi veya kayba ugrama ihtimalinin olmasi durumunda bahis konusu personel
hakkinda yiiriitiilen Denetim faaliyetleridir.

Denetim teknikleri

MADDE 10 — (1) Denetgiler denetim kanit1 toplamak i¢in asagidaki teknikleri kullanir:

a) Fiziksel Inceleme Teknigi: Fiziki olarak bulunan varliklara uygulanir. Islem dosyalarinda yer
alan belgelerin incelenmesi ve tamliginin tespiti, kasa, kiymetli evrak, stok ve menkul kiymet sayimi, vb.

b) Dogrulama Teknigi: Yapilan iglemlerle ilgili olarak, islemi yapan disindaki kaynaklardan teyit
almmasi teknigidir.

¢) Belgelerin Incelenmesi Teknigi: Yapilan bir islemin veya alman bir kararin veya bir muhasebe
kaydinin seklen ve mahiyet olarak dogru olup olmadigini anlamak amaciyla, kaydin dayanagi olan
belgelerin incelenmesi teknigidir.

d) Kayit Siirecinin incelenmesi Teknigi: Yapilmakta olan énemli islerin, baslangicindan sonuna
kadar adim adim izlenmesi teknigidir.

e) Yeniden Hesaplama Teknigi: Kayitlarda yer alan ¢esitli hesaplamalarin denetgi tarafindan tekrar
yapilmasidir.

f) Gozlem Teknigi: Bir islem siirerken veya tamamlanmasi asamasinda, denet¢i tarafindan
izlenmesi teknigidir.

g) Ayrintili Inceleme Teknigi: Universitenin uygulama ve prosediirlerine uymayan uygulamalar ve
islemler, olagandan biiylik/kiiclik bakiyeler, anormal dalgalanmalar gosteren hesaplar, kontrol aksakligi
olan is akis siirecleri gibi alanlarda 6rnekleme kapsaminin derinlestirilmesidir.

h) Sorarak Ogrenme Teknigi: Cesitli konularda ¢alisanlara soru sorulmasidir. Isin énemine gore
s0zlii veya yazili olarak yanit istenebilir.

i) Ilgili Hesaplar Arasinda Iliski Kurma Teknigi: Muhasebe hesaplar1 arasindaki iliskileri kurma
teknigidir. Ornegin ortalama kredi bakiyesiyle, kredilerden alinan faizler, ortalama mevduat ile mevduata
O0denen faizler arasindaki iligki gibi. Bu tiir iligskilerde faaliyet ortalamalarima gére sapmalar olmasi
durumunda bu iglemin nedenini anlayacak diizeyde 6rnekleme kapsamu artirilir.

j) Analitik inceleme Teknigi: Kayitlarda yer alan veriler ile gesitli veya olmayan veriler arasinda
anlamli iligkiler kurarak, beklentilerin gergeklesip gergeklesmedigine bakilmasidir.

Denetim iiriinleri

MADDE 11 — (1) I¢ denetim faaliyetlerinin sonucunda, i¢c denetgi tarafindan denetim raporu,
tutanak, bilgi notu veya sorusturma raporu hazirlanir.

a) Denetgiler ¢alismalarinin sonuglarini bir raporlarla tespit ederler. Denet¢i, yaptig1 denetimden
hemen sonra, Bagkana sunulmak {izere yazili bir rapor hazirlar. Denetimi yapilan birimin yoneticileri,
denetim bulgularim1 cevaplamak ve goriislerini bu rapora eklemek zorundadir. Rapor diizenlenirken
nitelik ve yararlilik 6n planda tutulmali, kabarik hacimden, gereksiz bilgi ve tekrarlardan kaginilmali, ayn1
nitelikteki konular ayn1 maddelerde degerlendirilmelidir.



b) Tutanak, denetim g¢aligmalar1 sirasinda, belli bir hususu kayit altina almak, belli etmek yahut
ispat yahut tevsik etmek maksadiyla, tarih diigiilmek suretiyle diizenlenen ve ilgililerin imzalarm ve/veya
ayirt edici 6zelliklerini ve/veya buna dair isaretlerini tastyan belgedir. Ozellikle, sahsi beyan, yorum,
iddia, aciklama ve/veya savunmalar1 konu alan tutanaklarin, ilgililerin kendi el yazilar ile diizenlenmeleri
esastir.

c) Bilgi notu, denetim sirasinda veya diginda belirli bir inceleme veya konu hakkinda hazirlanan
bilgilendirici ve/veya haber verici notu ifade eder.

d) Sorusturma raporu, sorusturma sonucunda hazirlanan raporu ifade eder. Rapor diizenlenirken
nitelik ve yararlilik 6n planda tutulmali, kabarik hacimden, gereksiz bilgi ve tekrarlardan kaginilmali, ayni
nitelikteki konular ayn1 maddelerde degerlendirilmelidir.

Denetimin yiiriitiilmesi

MADDE 12 — (1) Denetimin Universitenin merkez kampiisii veya gerekli goriildiigiinde diger
kampiisleri i¢inde yapilmasi asildir. Olagandisi sebepler yahut mecburiyetler disinda defter kayit ve
belgeler denetim yeri disina ¢ikartilamaz.

(2) Denetciler inceledikleri her tiirlii defter, kayit, belge, kagit iizerinde herhangi bir degisiklik
ve/veya diizeltme yapamazlar.

(3) Denetim siiresince, denetlenen birimlerin glinlik islerinin ve misteri iliskilerinin
aksatilmamasina 6zen gosterilir.

(4) Denetimin kolaylastirilmasi ve/veya gecikmemesini saglamak bakimindan kayit ve/veya dokiim
karsilagtirmalarinda, diizenlemelerinde, daktilografi vb. hususlarda birim personelinden yardim
istenebilir. Gizlilik tagiyan rapor ve yazilar denet¢i tarafindan bizzat yazilir.

(5) Denetim faaliyetleri sirasinda hazirlanan ¢alisma kagitlari, konu, birim, islem, tarih gibi
hususlar dikkate alinarak dosyalanir, muhafaza edilir ve sonraki denetime hazir halde tutulur.

(6) Denetimlerde kullanilacak rehber, prosediir ve kontrol listeleri i¢ denetim birimi tarafindan
hazirlanir ve Miitevelli Heyet Baskani tarafindan onaylanarak yiiriirliige girer.

Denetim bulgulari iizerinde mutakabat

MADDE 13 — (1) Birim denetiminin bitiminde denet¢i, denetimi yapilan birimin yoneticisi ile
kapanis toplantis1 yapar. Kapanis toplantisinda tespit edilen noksanliklar {izerinde durulur. Tiim konular
birlikte gézden gegirildikten sonra, ilgili yonetici, denetimde tespit edilen noksanliklara iligkin yazili
goriisiinii bir hafta igerisinde denet¢iye sunar.

(2) Denetim raporuna verilen cevaplar nihaidir

(3) Denetim mekanindan ayrildiktan sonra ¢alisma kagitlarindaki bulgular ve alinan yazili cevaplar
dikkate alinarak denetim raporu yazilir. Denetgi raporda gerekli gérdiigii bulgular ile ilgili olarak 6neride
bulunmaya ve verilen yazili cevaplarla ilgili son goriis belirtmeye yetkilidir.

(4) Denetimde saptanan herhangi bir bulgu, eger denetim yapilan birime ait degil ya da aym
zamanda bagka bir birimi de ilgilendiriyorsa, denet¢i denetim raporundaki bu bulgu ile ilgili s6z konusu
birimden de cevap isteyebilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliik
MADDE 14 - Bu Yo6nerge, Miitevelli Heyet tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15 — Bu Yénerge hiikiimlerini Altinbas Universitesi Miitevelli Heyeti Baskam1 yiiriitiir.



